CONSILIUL LOCAL GALATI

HOTARAREA nr. 530

din 10 11 2005

privind: aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Caminului
pentru Persoane Varstnice “Stefan cel Mare si Sfant” Galati si desemnarea unui
reprezentant al Consiliului Local in Consiliul Consultativ

Consiliul local al municipiului Galati;
Initiator : Primarul municipiului Galati

Avand in vedere expunerea de motive a initiatorului;

Avand in vedere raportul de specialitate nr.107 686/25 10 2005;

Avand in vedere avizul Comisiei pentru activitati stiintifice, invatamant,
sandatate, culte, culturad, tineret, asistenta sociala, sport si agrement;

Avand in vedere prevederile art.8, alin3 din HG nr.539/2005 pentru
aprobarea Nomenclatorului institutiilor de asistentd sociala si a structurii
orientative de personal , a Regulamentului — cadru de organizare si functionare a
institutiilor de asistenta sociald , precum si a Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei Guvernului nr.68/2003 privind serviciile sociale,
modificata de HG nr.1 007/2005, actualizata;

In temeiul art. 46, alin. 1 din Legea Administratiei publice locale nr.
215/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE

Art.1 - Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare a Caminului
pentru Persoane Varstnice “Stefan cel Mare si Sfant” Galati, prevazut in anexa
care face parte integrata din prezenta hotarare.

Art.2 — Se aproba desemnarea doamnei consilier Rosca Lucretia in Consiliul
Consultativ al Caminului pentru Persoane Varstnice “Stefan cel Mare si Sfant”
Galati .

Art.3— Primarul municipiului Galati se imputerniceste cu aducerea la
indeplinire a prevederilor prezentei hotarari.
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Art.4— Secretarul municipiului Galati va asigura transmiterea
publicitatea prezentei hotarari.

Presedinte de sedinta

Paslaru Florin

Contrasemneaza
Secretarul municipiului Galati

Grigore Matei

HOTARAREA INTRUNESTE CONDITIILE DE LEGALITATE
SECRETAR
Grigore Matei

st
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ANEXA
la HCL nr.530/10 11 2005

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL CAMINULUI PENTRU PERSOANE VARSTNICE
»Stefan cel Mare st Sfant”

Art. 1. — Caminul pentru Persoane Varstnice ,Stefan cel Mare si Sfant”, cu
sediul in Municipiul Galati, str. Razboieni nr.15 - 17, este o institutie de interes public
cu personalitate juridica, care are rolul de a asigura la nivel local aplicarea
politicilor si strategiilor de asistentd sociald a persoanelor vdarstnice prin cresterea
sanselor recuperarii si integrarii acestora in familie ori in comunitate si de a acorda
sprijin si asistentd pentru prevenirea situatiilor ce pun in pericol securitatea
persoanelor varstnice.

Art. 2. — In vederea atributiilor ce 1i revin, Caminul pentru Persoane
Varstnice ,,Stefan cel Mare si Sfant” indeplineste functiile de coordonare si executie,
prin asigurarea mijloacelor umane, materiale si financiare necesare implementarii
politicilor si strategiilor privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, precum si
prevenirea marginalizarii sociale a acestora.

Art. 3. — Principiile care stau la baza furnizarii serviciilor sociale de catre
Caminul pentru Persoane Varstnice ,,Stefan cel Mare si Sfant” sunt:

a) respectarea drepturilor si a demnitatii omului;

b) asigurarea autodetermindrii si a intimitatii persoanelor beneficiare;

¢) asigurarea dreptului de a alege;

d) abordarea individualizata si centrarea pe persoane;

e) participarea persoanelor beneficiare;

f) cooperarea si parteneriatul;

g) recunoasterea valorii fiecdrei persoane;

h) abordarea comprehensiva, globala si integrata;

1) orientarea pe rezultate;

j) imbundatatirea continua a calitatii;

k) combaterea abuzului asupra persoanelor beneficiare, in cadrul institutiei.

Art. 4. — Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de
personal ale caminului precum si bugetul se aproba prin hotarare a Consiliului
Local Galati.

Art. 5. — Salarizarea personalului se stabileste potrivit legislatiei aplicabile
functionarului public si personalului contractual din sectorul bugetar, pe baza
statutului de functii vizat de conducerea caminului si de Primarul Municipiului
Galati.

Art. 6. — Finantarea cheltuielilor caminului se asigura in conditiile legii din
urmatoarele surse:

a) bugetul local al autoritatii Municipiului Galati;

b) contributiile proprii ale asistatilor sau ale intretinatorilor acestora, care vor

fivarsate in contul caminului si cheltuite numai pentru cheltuieli materiale;

¢) donatii, sponsorizari sau alte contributii din partea persoanelor fizice ori
juridice din tara si straindtate;

d) fonduri externe nerambursabile;

e) alte surse de finantare, in conformitate cu legislatia in vigoare.
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Art. 7. — Conducerea caminului este asigurata de un director, a cdarui activitate
este sprijinitd de un consiliu consultativ.

Art. 8. — (1) Postul de director al caminului se ocupd prin concurs sau, dupd caz,
prin examen, in conditiile legii.
(2) Candidatii pentru ocuparea functiei de conducere trebuie sa fie absolventi cu
diploma de invatamant superior in domeniul stiintelor socio-umane, juridice,
medicale, administrative sau economice, cu o vechime in domeniu de cel putin 3 ani.

Art. 9. (1) — Directorul unitatii asigurd coordonarea, indrumarea si conducerea
executivd a acestuia si raspunde de buna lui functionare in indeplinirea atributiilor
ce-1revin.

(2) In exercitarea atributiilor ce-i revin, directorul ciminului emite decizii.

Art. 10. — Directorul caminului raspunde de buna functionare si administrare a
acesteia si indeplineste, in conditiile legii, urmatoarele atributii principale:

a) reprezinta caminul in relatiile cu autoritdtile si institutiile publice, cu
persoanele fizice si juridice din tard si straindtate, precum si in justitie;

b) propune autoritdtii administratiei publice locale care asigurd administrarea
st finantarea institutiei aprobarea structurii organizatorice si a numarului
de personal;

c) elaboreaza rapoartele generale privind activitatea caminului, stadiul
implementarii obiectivelor si intocmeste informari pe care le prezinta
constliului consultativ;

d) elaboreaza si implementeaza proiecte care au ca scop imbunatatirea
activitatii de asistenta sociala a persoanelor varstnice in camin;

e) propune participarea personalului de specialitate la programele de instruire
st perfectionare;

f) intocmeste raportul anual de activitate;

g) numeste si elibereaza din functie personalul din cadrul caminului, in
conditiile legii;

h) controleaza activitatea personalului si aplica sanctiunile disciplinare sau
recompensele corespunzdatoare, in conditiile legii;

1) prezintd informdri la cererea autoritdtilor;

Jj) colaboreaza cu organizatiile neguvernamentale cu atributii in domeniul
asistentei sociale a varstnicilor, precum si cu alte organizatii
neguvernamentale, in actiuni care vizeaza protectia sociala a persoanelor
varstnice;

k) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege in sarcina sa.

Art. 11. — (1) Consiliul consultativ este alcatuit din 7 membri, dupd cum urmeaza:
a) 2 reprezentanti ai autoritatilor sau persoanelor juridice care au
infiintat ori, dupa caz, care finanteaza institutia;
b) 2 reprezentanti ai beneficiarilor;
¢) un reprezentant al consiliului local pe a cdrui razd administrativ — teritoriald
functioneaza institutia
d) 2 reprezentanti alesi de catre si din cadrul organizatiilor neguvernamentale
din domeniul serviciilor sociale si din unitatea administrativ — teritoriala pe
a cdrei raza functioneaza institutia.
(2) Membrii consiliului consultativ nu beneficiazd de indemnizatie.
(3) Consiliul consultativ se intruneste in sedinte ordinare trimestriale, la convocarea
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directorului unitatii, precum si in sedinte extraordinare ori de cdte ori este necesar.
(4) Consiliul consultativ indeplineste urmatoarele atributii principale:

a)
b)
c)

d)
e)

avizeaza proiectul bugetului institutiei;

avizeazd structura organizatorica si numarul de personal al caminului;
analizeaza activitatea caminului si propune mdasuri si programe de
imbunatatire a activitatii de asistare a persoanelor varstnice;

avizeaza statutul de functii si salarizarea personalului;

indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege sau prin hotdrare a
Consiliului Local si Primarul Municipiului Galati.

(5) Sedintele consiliului consultativ sunt validate in cazul in care sunt prezenti cel
putin 5 membri ai consiliului consultativ.

Art. 12. — Sanctionarea disciplinara a directorului unitatii, precum si a celorlalte
persoane cu functii de conducere se face in conditiile legii.

Art. 13. — Activitatea de control asupra caminului se exercita in conditiile legii.

Art. 14. — Caminul pentru Persoane Varstnice ,Stefan cel Mare si Sfant” are
urmadtoarele atributii:

a)

b)
c)

d)
e)

p

g)
h)
1))
7
k)
D

asigurd furnizarea serviciilor sociale in interesul beneficiarului si in baza
contractului incheiat cu acesta;

asigura furnizarea serviciilor sociale cu titlu permanent cu gazduire;

asigura intretinerea si folosirea eficienta a bazei materiale si a bunurilor din
dotare;

asigura asistenta medicala curenta;

intocmeste proiecte si programe proprii care sa asigure cresterea calitdatii
activitatii de asistare, potrivit politicilor si strategiilor judetene si locale;
organizeaza activitati cultural-educative si de socializare atat in interiorul
caminului cat si in afara acestuia;

asigurd indeplinirea mdasurilor de aducere la cunostinta atat a personalului
cat si a beneficiarilor a prevederilor din regulamentul propriu de organizare
si functionare;

organizeaza activitati de ergoterapie in raport cu restantul functional al
persoanelor varstnice asistate;

acordd asistenta si sprijin in vederea prevenirii situatiilor ce pun in pericol
siguranta persoanelor varstnice;

dezvolta parteneriate si colaboreaza cu organizatii ne- guvernamentale si cu
reprezentanti ai societatii civile, in vederea diversificarii serviciilor de
asistenta sociala, in functie de realitati si specificul local;

asigura consiliere si informare atat familiilor, cat si asistatilor, privind
problematica sociala (probleme familiale, psihologice, etc.);

intervine in combaterea institutionalizarii ca posibilitate de abuz din partea

familiet;

m) intervine in sensibilizarea comunitatii la nevoile specifice ale persoanelor

n

varstnice;
promoveaza dezinstitutionalizarea prin strategii specifice.

Art. 15. — (1) Pot obtine calitatea de asistat al caminului, in limita locurilor
disponibile si a resurselor financiare alocate de ordonatorul principal de credite,
persoanele care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) sd aibd varsta legala de pensionare;
b) sa aiba calitatea de pensionar;

HCL 530.doc



CONSILIUL LOCAL GALATI

¢) domiciliul in municipiul Galati;

d) nu are spatiu corespunzator de locuit sau mentinerea la domiciliu nu
este posibila din motive socio — medicale;

e) starea psthica sa ii permita insertia in colectivitate;

f) nu si-a instrainat de bunavoie locuinta, inainte de depunerea cererii
de internare;

g) necesita ingrijire specializata din punct de vedere medical;

h) nu are familie sau sustinatorii legali, iar in cazul in care exista
sustinatori legali, acestia nu-si pot indeplini obligatiile de intretinere
datorita starii de sanatate, situatiei economice sau sarcinilor
familiale;

1) sa aiba referinte bune din partea comunitatii (sa nu fie cunoscut cu
antecedente personale — violenta, consum de alcool, etc.);

(2) Internarea se face pe perioadd nedeterminatd, dar nu are caracter
definitiv.

(3) Au prioritate la internare persoanele care se afla intr-una din situatiile
urmdtoare:
veteran de razboi;
urmas de veteran de razboi;
deportat;
fost detinut politic.

(4) Persoanele despartite in fapt nu pot obtine statutul de asistat al
caminului.

(5) Pot solicita internarea si persoanele casatorite, cu respectarea criteriilor
prevazute la aliniatul (1) dar numai daca doresc sa se interneze impreuna si daca
accepta sd fie cazati dn dormitoare comune, separat femeile si separat barbatii.

Art.16. — Beneficiarii de servicii sociale furnizate de Caminul pentru Persoane
Varstnice ,Stefan cel Mare si Sfant” au urmatoarele drepturi:

a) sa li se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara discriminare
pe baza de rasa, sex, religie, opinie sau orice alta circumstanta personala
ori sociala;

b) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor
sociale, respectiv la luarea deciziilor privind interventia sociala ce li se

aplica;
c) sa li se asigure pdstrarea confidentialitatii asupra informatiilor
furnizate si primite;

d) sa li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atat timp cat se
mentin conditiile care au generat situatia de dificultate;

e) sd fie protejati de lege atat e, cat si bunurile lor atunci nu au capacitate
de decizie;

f) sa li se garanteze demnitatea, intimitatea si respectarea vietii intime;

g) sa participe la evaluarea serviciilor sociale primite.

Art. 17. — Beneficiarii de servicii sociale furnizate de Caminul pentru Persoane
Varstnice ,Stefan cel Mare si Sfant” au urmatoarele obligatii:
a) sa furnizeze informatii corecte cu privire la identitate, situatia familiala,
sociala, medicala si economica;
b) sa participe la procesul de furnizare a serviciilor sociale;
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c¢) sa contribuie in conformitate cu legislatia in vigoare, la plata serviciilor
sociale furnizate in functie de tipul serviciului si de situatia lor
materiala;

d) sa comunice orice modificare intervenita in legaturda cu situatia lor
personala.

Art. 18. — Conducerea institutiei asigura incheierea cu beneficiarii a contractelor
de furnizare a serviciilor sociale in Caminul pentru Persoane Varstnice ,Stefan cel
Mare si Sfant”.

Art. 19. — Pentru buna desfasurare a proceselor de internari si externari, la nivelul
Caminului pentru Persoane Varstnice ,Stefan cel Mare si Sfant” functioneaza o
comisie de analizd a cererilor de internare, precum si a cazurilor propuse pentru
externare.

Art. 20. — Din aceastda comisie fac parte: directorul unitatii, contabilul sef, medicul
si cet doi asistenti sociali ai caminului, doi reprezentanti al Primariei Galati.

Art. 21. — Reprezentantii Primdariei se numesc prin dispozitie a Primarului
Municipiului Galati.

Art. 22. — (1) La sedintele de analiza pot participa ca observatori si reprezentanti
ai organizatiilor nonguvernamentale de pe teritoriul Municipiului Galati, care au
ca obiect de activitate asistenta sociald a persoanelor varstnice sau apdrarea
drepturilor omului, dar numai cu aprobarea scrisd a Primarului Municipiului
Galati.

(2) In scopul asigurdrii confidentialitdtii informatiilor referitoare la cazurile
discutate si analizate, precum si pentru cresterea obiectivitatii deciziilor, persoanele
asistate in camin nu au dreptul sa participe la sedintele comisiei.

Art. 23. — Comisia se intruneste la sediul caminului, in prima zi de marti a fiecarei
luni pentru varstnicii care solicita internarea si daca este cazul, in ultima zi de
marti a fiecarei luni, pentru cazurile propuse spre externare.

Art. 24. — Modul de lucru al membrilor comisiei este urmatorul:

a) asistentii sociali au obligatia de a primi toate cererile batranilor in
drept, dupa ce in prealabil au fost inregistrate la sediul caminului.

b) se efectueaza ancheta sociala de catre asistentii sociali.

c) directorul caminului sau asistentii sociali comunica solicitantului

sau sustindtorilor legali ai acestuia sa completeze dosarul cu actele
necesare pentru internare.

d) medicul unitatii sau medicul de familie, dupa caz, efectueaza
evaluarea medicala, incadrand solicitantul intr-un grad de
dependenta.

e) se intruneste comisia de analizd, la care participa pentru audieri

varstnicul, impreuna cu reprezentantii sai legali (fii, fiice, nepoti,
alte rude, curatori, dupa caz).

f) comisia intocmeste referatul de evaluare, in care se insereaza
obligatoriu urmatoarele date: numele, prenumele si domiciliul
solicitantului, nevoi individuale identificate, resurse necesare,
gama de servicii ce se pot acorda si de cdtre cine, persoana care se
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obliga la plata contributiei de intretinere, nota de concluzii si
propunerea corespunzdatoare.

g) comisia inainteazd dosarul la primdrie, in vederea emiterii
dispozitie de internare de cdatre Primarul Municipiului Galati.

Art. 25. — Sedintele comisiei de analiza a dosarelor, pot fi tinute numai daca 2/3 din
componenta comisiei este prezenta (adica 4 membri).

Art. 26. — (1) Din comisie nu pot lipsi directorul caminului si reprezentantul
Primariei Mun. Galati.
(2) Pentru fiecare sedinta a comisiei se intocmeste un proces verbal.

Art. 27. — Persoanele care sunt despdrtite in fapt nu pot obtine statutul de asistat al
caminului.

Art. 28. — Pot solicita internare si persoanele casatorite, cu respectarea criteriilor
prevazute la art. 15, alin. (1) st numai daca doresc sa se interneze impreunad.

Art. 29. — In situatia in care numdarul cererilor depdseste numdrul de locuri libere
din camin, se vor aproba numai cazurile sociale grave.

Art. 30. — (1) In cazul in care se pun in discutie cazuri de externare se procedeazd
dupa cum urmeaza, in scopul evitarii abuzurilor:

a) pe baza actelor din dosarul asistatului (sesizari, referate,
avertismente, mustrari, adrese si instiintari), la intrunirea comisiei
de analiza se pun in discutie cazurile reprezentate de varstnici care
nu respecta obligatiile prevazute in requlamentul de organizare si
functionare.

b) la sedinta participd atat persoana asistata cat si reprezentantii sdi
legali, in vederea audierii acestora; in acest sens se va proceda la
citarea asistatului in cauza, cu indicarea datei si locului unde se va

prezenta.

c) audierea altor persoane ale caror declaratii pot favoriza
rezolvarea cazului.

d) culegerea informatiilor necesare pentru solutionarea cazului.

e) administrarea probelor, precum si verificarea documentelor si
declaratiilor prezentate.

f) dupa dezbaterea cazului in prima instanta, dacd comisia considerad

necesar, se transmite persoanei asistate si reprezentantilor sai
legali cate o nota scrisd, semnatd de membrii comisiei, referitoare
la incadrarea persoanei asistate in regimul de viata al caminului.

g) in situatia in care faptele, comportamentul sau atitudinea
asistatului, probate prin documente si/sau declaratii atasate la
dosar, aduc atingere grava linistii, demnitdtii, integritatii fizice si
psthice sau onoarei celorlalti asistati sau chiar a salariatilor,
precum si pentru neplata contributiei de intretinere, comisia poate
propune de la prima sa intrunire, pierderea calitatii de asistat al
caminului.

h) referatul insusit si semnat de toti membrii comisiet, se trimite la
primdrie, in vederea emiterii dispozitiei de externare, de cdtre
Primarul Municipiului Galati.
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(2) Comisia poate fi sesizatd sau se poate autosesiza in legdaturda cu
varstnicii care nu respecta regulamentul de organizare si functionare.

(3) Prezentul regulament incrimineazd ca fapte care atrag automat
pierderea statutului de persoana asistata, urmatoarele:

a) a ascuns sau a denaturat adevarul legat de situatia socio—economicd
personala sau a sustinatorilor sai legali in cadrul audierilor de la comisia
de internare sau in cazul stabilirii contributiei de intretinere.

b) tulburarea linistii publice pe fondul consumului de alcool.

c¢) introducerea de bauturi alcoolice in unitate.

d) neplata contributiei de intretinere pe o perioadda mai mare de 45 de zile.

e) comiterea cu buna stiinta de distrugeri si/sau sustrageri de bunuri din
avutul obstesc sau privat, fara plata pagubelor catre partea vatamata in
termen de 15 zile calendaristice, la care este obligat.

Art. 31. — (1) Nu pot fi reinternate persoanele care au fost externate din motive
disciplinare.

(2) Nu pot beneficia de serviciile caminului persoanele care sunt incluse in forme de
asistenta sociala similare.

Presedinte de sedinta

Paslaru Florin
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